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UBER UNS

Bergos ist eine unabhéngige Schweizer Privatbank mit Sitz in Zirich. Wir haben einen klaren Fokus: Das Vermdgen
unserer Kunden zu schitzen und zu mehren. Wir glauben an einen ganzheitlichen Ansatz, der unsere Kunden als
Individuen und innerhalb des Gesamtsystems ihres Lebens betrachtet und dabei alle Aspekte sowie deren
Zusammenhdnge einbezieht. Wir bieten innovative Losungen, die massgeschneidert auf die Bedurfnisse von privaten
und institutionellen Kunden zugeschnitten sind.

WIR SUCHEN

Moéchten Sie Teil einer unabhdéngigen Schweizer Privatbank werden und in einem personlichen sowie
professionellen Umfeld tdtig sein? Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Personlichkeit fur die
Position als Compliance Officer (100%).

IHRE AUFGABEN

« Uberprifung von Kontoeréffnungen und Beurteilung der KYC-Informationen von Geschdftsbeziehungen mit
erhohten Risiken mit anschliessender Empfehlungsabgabe an die Geschdftsleitung

+ Periodische Uberpriifung und Genehmigung der KYC von existierenden Kundenbeziehungen

+ Uberwachung und Beurteilung von AML-Benachrichtigungen in enger Zusammenarbeit mit den Kundenberatern
* Unterstutzung der Kundenberater bei Compliance-spezifischen Themen wie KYC, VSB, AML, etc.

* Priufung sowie fristgerechte Beantwortung von Behoérdenanfragen

+ Uberpriifung des Marktverhaltens von Kunden, Bearbeitung und Beurteilung von Interessenskonflikten und
Mitarbeitertransaktionen

e Durchfuhrung von Schulungen und Erstellung von Schulungsmaterial in Zusammenarbeit mit der
Personalabteilung

* Mitwirkung am Weisungswesen sowie Beitrag zur regelmdssigen Compliance Berichterstattung an die
Geschdftsleitung

* Unterstltzungin Compliance-spezifischen Projekten und regulatorischen Initiativen

PROFIL

* Abgeschlossenes Studium (Universitdt, Fachhochschule oder Hochschule) in Rechtswissenschaften oder
Betriebswirtschaft; Compliance-Weiterbildung von Vorteil

* Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Compliance oder Risk Management in der Finanzbranche

+ Expertise in Compliance Themen mit Schwerpunkt auf Kunden-Onboarding, periodische KYC-Uberprifung und
AML-Monitoring

*  Kenntnisse des schweizerischen Regulierungsumfelds, insbesondere der AML-Vorschriften, Anforderungen und
Standards fur KYC- und Kundendokumentation

* Durchsetzungsstarke und belastbare Personlichkeit mit ausgeprdgten organisatorischen und operativen
Fahigkeiten

» Fdhigkeit prazise und tUberzeugende Beurteilungen zu verfassen

» Selbststdndige, effiziente, prdzise sowie losungsorientierte Arbeitsweise
* Sehr gute Kenntnisse der MS-Office Anwendungen

* Sehr gute Deutsch-und Englischkenntnisse; weitere Sprachen von Vorteil

WIR BIETEN

* Ein professionelles und personliches Arbeitsumfeld in einer unabhdngigen Schweizer Privatbank
» Kurze Entscheidungswege sowie ein kollegiales und wertschdtzendes Arbeitsumfeld

* Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tdtigkeit

» Attraktive Anstellungsbedingungen

* Entwicklungsmoglichkeiten in einem dynamischen Umfeld

* Moderne Arbeitspldtze an zentraler Lage in Zurich

Haben wir |hr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen an
personal@bergos.ch.

KREUZSTRASSE 5 BERGOS.CH
8008 ZURICH, SCHWEIZ +41 44 284 2020
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